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ENTREVISTA REALIZADA COM O PROF. DR. MARCIO POCHMANN!: Crise, mercado de
trabalho e mudancas na regulacdo publica do trabalho no Brasil.

Entrevista realizada pela Profa. Dra. Valéria Ferreira Santos de Almada Lima? com o
Presidente da Fundacdo Perseu Abramo (FPA), Professor da Universidade Estadual de Campinas
(UNICAMP) e Pesquisador do Centro de Estudos Sindicais e de Economia do Trabalho
(CESIT)/UNICAMP, o Prof. Dr. Marcio Pochmann.

Valéria Ferreira Santos de Almada Lima -

Marcio Pochmann - A inflexdo na trajetoria da formalizagdo das ocupagdes e do desemprego reflete
diretamente o quadro recessivo gue domina por mais de dois anos a economia brasileira. Antes de
2015, por exemplo, a geracdo de empregos formais vinha se desacelerando sem implicar, contudo, em
aumento do desemprego. A opcao da politica econémica do segundo governo Dilma pela recessdo em
2015, ainda que imaginada de curto prazo para recompor 0s problemas da economia
nacional, terminou se traduzindo numa crise de dimensdo politica, econémica e social mais grave dos
altimos cem anos no Brasil. O rompimento da normalidade democrética, derivada da ascensdo de
Temer em 2016, tornou a crise mais prolongada e sem horizonte de superagdo, mesmo com 0
argumento inicial de que 0 novo governo reporia as expectativas empresariais e retiraria o Brasil da
recessdo, especialmente com a equipe econémica dos sonhos do mercado financeiro. Mas o0 que se tem

registrado é justamente o contrario, com o aprofundamento do drama politico, econémico e social.

Valéria Ferreira Santos de Almada Lima -

! Doutor em Ciéncias Econdmicas pela Universidade Estadual de Campinas. Atualmente é Professor do Instituto
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Marcio Pochmann - O sentido das mudancas na regulacéo publica do trabalho no Brasil segue, em
geral, a trajetéria da economia nacional. Nas fases recessivas, a pressao patronal pela redugdo do custo
do trabalho e flexibilizacdo ainda maior das relagfes de trabalho torna-se ainda maior, cujo éxito
depende da alianca politica que governa o pais. Na atualidade, o avango das reformas previdenciaria e
trabalhista, com a aprovagdo de um projeto de terceirizagcdo ainda do governo Fernando Henrique
Cardoso (FHC), aponta a presenga dominante da politica anti-labor na coalizac&o politica que governa
0 Brasil.

No caso da Lei n° 13.429/2017, a generalizagdo da terceirizacdo e ndo a sua regulacdo
publica como era necesséria, implicard em rebaixar ainda mais o custo do trabalho, reforcando a
condicdo de economia de baixos salarios, cujos trabalhadores deixardo de ser considerados
consumidores ampliados, para serem vistos como meros componentes de custos do sistema de
producdo. Nos dias de hoje, por exemplo, os custos do trabalho industrial na China encontram-se 12%
acima dos observados no Brasil, quando ha até pouco tempo representavam 1/5 dos custos brasileiros.
Ao contrario dos argumentos patronais, a terceirizacdo elevara a quantidade dos processos juridicos na
Justica do Trabalho, bem como impora queda significativa na arrecadacdo publica de tributos e taxas
sobre os custos do trabalho. Exemplo disso sera a perda de receita na Previdéncia Social, no Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), no Sistema S (SENAI, SENAC, SESI para o caso da
indastria) e no fundo sindical frente ao rebaixamento dos salarios dos empregos assalariados
contratados diretamente pelos terceirizados e a transferéncia dos contratos de trabalho assalariados
para os de pessoa juridica (PJ).

Valéria Ferreira Santos de Almada Lima -

Marcio Pochmann - A proposta em discussdo ndo se trata de uma simples reforma, mas de uma
mudanca de modelo de aposentadoria e pensdo. Ou seja, a reversdo do modelo atual de seguridade
social estabelecido pela Constituicdo Federal em 1988, cujo financiamento previsto era para além da
contribuigdo direta de trabalhadores e patrdes, com a presenca de recursos tributarios (Contribuicéo
para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, por exemplo) pagos por toda a sociedade.
Assim, a cobertura do custeio de aposentadorias e pensdes era concomitante com a saude e assisténcia

social.
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O que se deseja com a proposta de reforma é a passagem do modelo de seguridade para o
antigo sistema de Previdéncia Social que vigorou no Brasil entre 1923 (Caixa de Aposentadoria e
Pensdo - CAP da Lei Eloy Chaves) e 1987 (Instituto Nacional de Previdéncia Social - INPS do
governo militar). Naquela experiéncia, a previdéncia operava como um seguro social, ndo como
seguridade social, o que significa dizer que, com a reforma, o seu financiamento volta a ser realizado
exclusivamente pelos trabalhadores e patrdes. As modificagbes sugeridas como idade minima, tempo
minimo de contribuicdo, entre outros se justificam pela perspectiva do modelo de seguro social.
Com a aprovacdo da reforma, o Brasil voltara a conviver com a pobreza entre idosos, o afastamento
dos jovens do sistema previdenciario e a exclusdo de trabalhadores rurais, conjuntamente com a queda
na arrecadacdo da previdéncia social. Adiciona-se a isso, 0 crescimento do desemprego devido a
permanéncia de trabalhadores ativos por mais tempo no mercado de trabalho, o que acirra a
competicdo no interior do mercado de trabalho cada vez mais intensa frente aos maiores obstaculos ao
acesso de jovens e a reducdo da inatividade na populagéo brasileira em fungédo da busca da renda a ser

retirada por forca da reforma da previdéncia social.
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